DIVERSITY TRAINING & BERATUNG



WERDEGANG

BERUFSERFAHRUNG

Seit 2016

2014 - 2015

2009 - 2014

2007 — 2009

2004 - 2009

2003

STUDIUM

selbststandig, Nazife Sarcan —
Diversity Training & Beratung

imap GmbH, Dusseldorf, Senior Beraterin und
Trainerin fur interkulturelle Personal- und
Organisationsentwicklung

imap GmbH, Dusseldorf,
Trainerin und Beraterin fur interkulturelle Personal-
und Organisationsentwicklung

Kanz GmbH, Grol3raum Stuttgart,
Leiterin fUr internationales Marketing

Galeria Kaufhof GmbH, Minchen,
Customer-Relationship-Management

Hazey Turk Otomotive, Ankara,
Projektassistenz

Internationale Wirtschaftswissenschaften (Diplom) mit den
Schwerpunkten Personalmanagement, Marketing und Chinesisch



QUALIFIKATIONEN

Trends im Personalmanagement, WBS Akademie, Dusseldorf

Ausbildung zur systemischen Organisationsberaterin, I0S Schley, Hamburg
Betriebspsychologie, AKAD, Stuttgart
Ausbildung zur interkulturellen Trainerin, CDC, KoIn

Ausbildung zum Train-the-Trainer, IHK Dusseldorf

Flhrungskrafteentwicklung, IHK Dusseldorf

Karrieremanagement, Madeleine Leitner, Minchen ﬁ{

i

Sprachen: deutsch, turkisch, englisch, chinesisch

||||||||



KONTAKT

Nazife Sarcan — Diversity Training & Beratung
Hoffeldstral3e 43 | 40235 Disseldorf | M + 49 163 778 31 61
info@sarcan-diversity.de | www.sarcan-diversity.de

Nazi
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